
Die Einstufung erfolgt nach dem KV für Ange-

stellte der Nahrungs- & Genussmittelindustrie. 

Bereitschaft zur Überbezahlung je nach Qualifi-

kation und Erfahrung möglich.

Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten 
gehören u.a.:
•	 Übergeordnete Personalverantwortung für
        die Tiefkühlabteilung
•	 Planung, Steuerung und Auswertung 

sämtlicher Produktionsprozesse
•	 Laufende Optimierung von Herstellprozessen 

in Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen
•	 Abteilungsverantwortung für das HACCP-

Konzept
•	 Strategische Produktionsplanung

Idealerweise erfüllen Sie folgende 
Anforderungen:
•	 BHS oder ähnliches
•	 Küchentechnische Ausbildung bzw. 

Grundkenntnisse im Kochen
•	 Kreative, analytische und lösungsorientierte 

Arbeitsweise
•	 Gute MS-Office-Kenntnisse
•	 Organisationsfähigkeit und 

Durchsetzungsstärke 

Wir bieten Ihnen:
•	 Eine interessante und abwechslungsreiche 

Tätigkeit in einem international erfolgreichen 
Unternehmen

•	 Attraktive innerbetriebliche Leistungen 
        und Benefits
•	 Die Möglichkeit zur persönlichen und 

fachlichen Weiterentwicklung
•	 Gutes Arbeitsklima in einem dynamischen 

Team
•	 Ein langfristiges Arbeitsverhältnis

Wenn Sie eine herausfordernde und interessante Tätigkeit suchen, dann möchten wir Sie gerne 
kennenlernen. Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftige Bewerbung an Frau Elisabeth Steiner 

elisabeth.steiner@landena.at / Erzherzog-Johann-Strasse 303 / 8950 Stainach-Pürgg

Die Landena KG mit Sitz in Stainach ist einer der führenden Lebensmittelproduzenten 

in Österreich. Als Tochter der Landgenossenschaft Ennstal (1.490 Mitarbeiter, 365 Mio. € 

Umsatz) fungiert das Unternehmen mit 490 Mitarbeitern als Partner für nationale und 

internationale Markenartikler und Handelsmarken. 

Für unser Team in Stainach suchen wir eine/n:

ABTEILUNGSLEITER/IN 
DER TIEFKÜHLABTEILUNG


